
 
Ogłoszenie o naborze – Opiekun/Opiekunka osób wymagających wsparcia 

 

W związku z realizacją projektu „Jesteśmy do usług – usługi społeczne dla osób 

potrzebujących wsparcia w Gminie Poświętne” nr FELD.07.09-IP.01-0033/25, 

współfinansowanego ze środków ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus (EFS+) w ramach Programu Fundusze Europejskie dla 

Łódzkiego 2021-2027 Fundacja Wiosna Jesień ogłasza nabór na stanowisko: 

Opiekun / Opiekunka osób wymagających wsparcia 

Liczba stanowisk: 2 

Forma zatrudnienia: umowa o pracę 

Wymiar czasu pracy: 0,6 etatu (3/5 etatu) 

Miejsce pracy: obszar Gminy Poświętne 

Miejsce świadczenia usług: w domach osób objętych wsparciem 

 

Zakres obowiązków 

• pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, 

• opieka higieniczna, 

• pielęgnacja zalecona przez lekarza, 

• w miarę możliwości zapewnienie kontaktów z otoczeniem. 

Usługi świadczone będą zgodnie z art. 50 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o 

pomocy społecznej, w warunkach domowych, łącznie dla 5 osób wymagających 

wsparcia. 

Przewidywany wymiar usług: średnio 5 wizyt tygodniowo po 2 godziny na 1 

Uczestnika. 

 

Wymagania wobec kandydatów 

Kandydat/kandydatka powinna: 

• posiadać kwalifikacje do wykonywania jednego z zawodów: 

o opiekun środowiskowy, 

o asystent osoby niepełnosprawnej, 

o pielęgniarz/pielęgniarka, 

o opiekun osoby starszej, 



 
o opiekun medyczny, 

o opiekun kwalifikowany w domu pomocy społecznej 

lub 

• posiadać odpowiednie doświadczenie zawodowe, wolontariackie lub osobiste 

wynikające z pełnienia roli opiekuna faktycznego. 

Dodatkowo wymagane jest ukończenie minimum 80-godzinnego szkolenia z 

zakresu realizowanej usługi, w tym m.in. podstawy opieki nad osobami 

niesamodzielnymi oraz udzielania pierwszej pomocy lub pomocy 

przedmedycznej. 

 

Dokumenty aplikacyjne 

• CV (życiorys zawodowy) 

Uwaga: Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu rekrutacji zostaną poproszeni 

o przesłanie kopii dokumentów potwierdzających kwalifikacje i doświadczenie. 

Oryginały lub poświadczone kopie będą weryfikowane przed podpisaniem 

umowy o pracę. 

Dokumenty należy przesyłać na adres: 

        klaudia.barylak@wiosnajesien.pl 

 

Termin składania dokumentów 

Dokumenty należy przesyłać maksymalnie do 20.03.2026 r. 

 

Etapy rekrutacji 

1. Weryfikacja dokumentów aplikacyjnych 

2. Rozmowa kwalifikacyjna 

3. Weryfikacja dokumentów kwalifikacyjnych 

4. Podpisanie umowy o pracę 

 

Równe traktowanie kandydatów 

Fundacja zapewnia równe traktowanie wszystkich kandydatów niezależnie od płci, 

wieku, niepełnosprawności, wyznania, przekonań politycznych czy innych cech 

chronionych prawem. 



 
 

 

Klauzula RODO 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w 

dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji 

zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 

dnia 27 kwietnia 2016 r. – RODO. 

 


